2018年下半年省班学员论文答辩安排

	序号
	姓  名
	毕 业 论 文 题 目
	组 别
	时间地点
	答辩委员

	1
	谢佳衡
	榆林烟草公司员工绩效考核体系优化
	第1组

8人


	12月21日
（星期五）

上午

8:30

二层211室

	主席：

委员：
秘书： 

	2
	段嵘
	陕西省民间艺术剧院有限公司员工激励改进研究
	
	
	

	3
	李鹏飞
	基于杜邦模型的兴化股份股东回报能力提升研究
	
	
	

	4
	赵锐
	陕西高速集团员工绩效管理体系优化策略研究
	
	
	

	5
	曹建平
	AAS保险公司互联网营销平台优化研究
	
	
	

	6
	虎永刚
	XY学院辅导员满意度调查及提升方案研究
	
	
	

	7
	刘催保
	临镇镇苹果产业发展提升策略研究
	
	
	

	8
	杨建辉
	西安投融资担保有限公司信息系统建设项目质量控制研究
	
	
	

	1
	黄素梅
	XS房地产企业项目成本控制研究
	第2组

6人
	12月21日
（星期五）

下午

1:00

二层211室

	主席：

委员：

秘书：

	2
	曹国飞
	陕西榆林能源集团企业文化建设研究
	
	
	

	3
	刘波
	M公司薪酬管理优化设计
	
	
	

	4
	程旸
	宝鸡市投资集团转型发展方案设计研究
	
	
	

	5
	陈世平
	陕西电子信息集团有限公司人力资源战略规划研究
	
	
	

	6
	邵波
	太平洋寿险陕西分公司薪酬体系优化研究
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	序号
	姓  名
	毕 业 论 文 题 目
	组 别
	时间地点
	答辩委员

	1
	巨雪
	GXZ公司财务风险管理体系构建研究
	第3组
8人
	12月21日
（星期五）

上午

8:30

五层504室


	主席：

委员：

秘书：

	2
	刘婷
	陕西金泰恒业房地产有限公司财务内部控制体系的优化
	
	
	

	3
	贾晓峰
	榆林烟草公司现代销售终端规划建设研究
	
	
	

	4
	王军花
	GXZ政府融资平台资本运营优化研究
	
	
	

	5
	杭空
	石窑店矿业有限责任公司内控体系的优化研究
	
	
	

	6
	张彪
	榆林神华能源集团公司成本管理改进研究
	
	
	

	7
	李建军
	陕西金泰恒业房地产有限公司业务流程再造研究
	
	
	

	8
	王焱
	红旗连锁超市微信营销策略研究
	
	
	

	1
	张晓辉
	西安投融资担保有限公司信息化建设存在的问题及优化设计
	第4组
7人
	12月21日
（星期五）

下午

1:00

五层504室


	主席：

委员：

秘书：

	2
	李海洋
	黄陵县非公有制经济发展质量提升研究
	
	
	

	3
	石林
	漫旅水尚运动俱乐部竞争战略研究
	
	
	

	4
	程再荣
	HL集团公司财务管控模式优化研究
	
	
	

	5
	张东生
	宝鸡高新君悦国际酒店竞争战略研究
	
	
	

	6
	郑锦涛
	陕北矿业公司岗位价值核算体系研究
	
	
	

	7
	仝小鹏
	基于COSO框架理论的陕建安装公司企业风险管理研究
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	序号
	姓  名
	毕 业 论 文 题 目
	组 别
	时间地点
	答辩委员

	1
	叶艳
	基于“五个服务”和大数据分析的供电服务指挥管理实践
	第5组
8人
	12月21日
（星期五）

上午

8:30

五层506室


	主席：

委员：

秘书：

	2
	张阳
	榆林烟草营销人员绩效管理研究
	
	
	

	3
	刘大庆
	延安市宝塔区厕所改造提升方案研究
	
	
	

	4
	姜炎
	TF学院（民办）发展战略研究
	
	
	

	5
	董芳
	XTB公司财务分析体系的构建方案研究
	
	
	

	6
	申连庚
	YL集团本部员工绩效考核改进研究
	
	
	

	7
	马波
	W公司销售人员薪酬体系改进
	
	
	

	8
	折克银
	南泥湾景区开发公司绩效考核体系优化研究
	
	
	

	1
	李祥
	YSXC公司物流管理优化设计
	第6组
7人
	12月21日
（星期五）

下午

1:00

五层506室


	主席：

委员：

秘书：

	2
	白海江
	延安市宝塔区统计数据质量管理改进对策研究
	
	
	

	3
	高龙
	SF油服公司员工绩效考核体系优化研究
	
	
	

	4
	郭小东
	紫金城房产项目销售价格方案设计
	
	
	

	5
	陈晨
	 TK保险公司西安分公司员工激励机制优化研究
	
	
	

	6
	韩海军
	 延安市宝塔区农村公路养护改进方案研究 
	
	
	

	7
	付辉
	陕西铁路物流集团业务流程再造研究
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	序号
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	1
	杨黎明
	SM企业集团财务公司风险管理的研究
	第7组
8人
	12月21日
（星期五）

上午

8:30

五层508室
	主席： 

委员：

秘书：

	2
	张梦楚
	长颈鹿社区书店运营模式探析
	
	
	

	3
	南英
	XTB公司薪酬管理存在问题及研究对策
	
	
	

	4
	胡松武
	XXX供电公司企业文化建设研究
	
	
	

	5
	王红光
	CAJT企业薪酬激励机制问题研究
	
	
	

	6
	吴  征
	SXJG集团总部绩效管理体系优化研究
	
	
	

	7
	刘彩芳
	FD公司营运资金管理研究
	
	
	

	8
	杨树伟
	XX炼油厂生产人员薪酬体系研究
	
	
	

	1
	李亚军
	BIM技术对延长石油科技中心超高层项目质量监管的应用研究
	第8组
5人
	12月21日
（星期五）

下午

1:00

五层508室


	主席： 

委员：

秘书：

	2
	陈吕勇
	精益生产在F公司的应用研究
	
	
	

	3
	孟勋彪
	YNCK公司全面预算优化研究
	
	
	

	4
	任义
	陕榆新材料公司生产管理信息化建设研究
	
	
	

	5
	史鹏钊
	Q出版传媒公司薪酬激励研究
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	序号
	姓  名
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	组 别
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	答辩委员

	1
	黎雪梅
	XJ移动公司营销人员绩效考核改进研究
	第9组
8人
	12月21日
（星期五）

上午

8:30

五层510室


	主席： 
委员：
 秘书：

	2
	马魏
	XT高速有限公司项目人员薪酬管理优化研究
	
	
	

	3
	边浩
	WNXH信用风险管理方案优化研究
	
	
	

	4
	王晓龙
	YZ证券公司大客户管理模式的优化研究
	
	
	

	5
	张萌
	z医院绩效管理体系研究
	
	
	

	6
	李瑞
	J银行S分行个人客户关系管理研究
	
	
	

	7
	闫泽华
	铁路系统H公司企业文化建设研究
	
	
	

	8
	王敏
	YL烟草营销中心员工绩效评价优化研究
	
	
	

	1
	宫臻良
	桃花源旅游小镇发展战略研究
	第10组
6人
	12月21日
（星期五）

下午

1:00

五层510室
	主席： 
委员：

    秘书：

	2
	王新尹
	SM煤炭公司精细化管理研究
	
	
	

	3
	刘重阳
	泰华金贸国际项目营销策略研究
	
	
	

	4
	张丹
	SM集团安山煤矿安全生产管理研究
	
	
	

	5
	马小鹏
	基于平衡积分卡的TH置业有限公司绩效管理体系优化研究
	
	
	

	6
	贾雯超
	ZC采油公司劳务派遣用工模式研究
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	1
	刘刚
	X城市商业银行绩效评价体系优化设计-基于平衡计分卡视角
	第11组
8人
	12月21日
（星期五）

上午

8:30

五层515室


	主席： 
委员：

 秘书：

	2
	王倩芝
	桃花源民俗村文化旅游项目游客满意度研究
	
	
	

	3
	陈翔
	陕西延长石油（集团）销售公司成品油营销策略方案设计
	
	
	

	4
	吕建春
	Q项目市场营销策略研究
	
	
	

	5
	王延红
	延安市宝塔区残疾人精准扶贫模式研究
	
	
	

	6
	常昱
	“雪绒王”品牌营销策略研究
	
	
	

	7
	李保平
	西安翻译学院教师激励机制研究
	
	
	

	8
	吴娟
	JWSS公司人员流失现状与对策研究
	
	
	

	1
	王旭东
	YF设计研究院研发部门绩效管理研究
	第12组
6人
	12月21日
（星期五）

下午

1:00

五层515室
	主席： 
委员：

    秘书：

	2
	段红军
	Y公司供应链管理改进研究
	
	
	

	3
	张盛
	西安咸阳国际机场培训体系优化研究
	
	
	

	4
	安红运
	甘泉大峡谷旅游公司服务质量提升研究
	
	
	

	5
	宁镜
	咸阳机场财务精细化管理改进研究
	
	
	

	6
	南小明
	延安德耀旅游开发公司发展战略研究
	
	
	


