2017年下半年省班论文答辩小组安排

参加答辩的各位学员你们好：

    以下要求请你们注意：

1、答辩时你的手中须有一份与提交答辩委员会相同的论文。

    2、榆林、延安等异地班学员，提前做好返校答辩准备，住宿地点

不要离学校太远，以免交通堵塞延误答辩。

3、若论文题目有修改请联系中心更正

预祝大家论文答辩顺利！              

                             西北大学MBA教育中心

                              2017.12.12
2017年下半年省班学员论文答辩安排

	序号
	姓  名
	毕 业 论 文 题 目
	组 别
	时间地点

	1
	张高峰
	基于杠杆理论的龙云建设经营与财务风险防控研究
	第1组

7人


	12月19日
（星期二）

上午

8:30

五层504室


	2
	贺小军
	HLKY新建火电工程项目管理优化研究
	
	

	3
	李丹
	榆林城投公司房地产项目风险管控研究
	
	

	4
	张犇
	甘南夏河机场运营管理模式研究
	
	

	5
	符雨滋
	榆林城投公司榆溪沁苑项目管理研究
	
	

	6
	刘向伟
	西安印力诺福特酒店发展战略研究
	
	

	7
	徐亚红
	JZH药业YMZ产品营销策略研究
	
	

	1
	李海梅
	基于战略目标的AD公司人力资源甄选研究
	第2组

6人
	12月19日
（星期二）

下午

1:00

五层504室


	2
	屈建兵
	QS公司供应链管理研究
	
	

	3
	张宜
	X研究院科研成果转化优化研究
	
	

	4
	李孟
	陕西咸阳渭城农村商业银行品牌营销策略研究
	
	

	5
	贺孚威
	陕西佰美基因股份有限公司上市融资策略研究
	
	

	6
	谷文经
	杏子川采油厂“三岗”创建工程优化设计研究
	
	


2017年下半年省班学员论文答辩安排
	序号
	姓  名
	毕 业 论 文 题 目
	组 别
	时间地点

	1
	许煜
	XT公司绩效管理体系优化方案研究
	第3组
7人
	12月19日
（星期二）

上午

8:30

二层211室



	2
	杜珂
	A公司绿色施工管理方案研究
	
	

	3
	白治学
	TTS公司项目管理流程优化设计研究
	
	

	4
	孙少雪
	榆林市烟草公司物流体系优化
	
	

	5
	张婧
	榆林市烟草公司知识型员工激励方案优化研究
	
	

	6
	张扬
	DF能源公司财务人员培训体系构建研究
	
	

	7
	宁振锋
	HR电器公司员工忠诚度调查研究
	
	

	1
	曹晨晖
	A企业文化建设研究
	第4组
5人
	12月19日
（星期二）

下午

1:00

二层211室



	2
	刘文斌
	DGX产业园区员工激励机制研究
	
	

	3
	孙慧娟
	丰缇服饰公司招聘体现优化研究
	
	

	4
	孙杨纯子
	Y典当公司典当风险识别与防控策略研究
	
	

	5
	王向东
	AXJ机场薪酬体系优化研究
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	序号
	姓  名
	毕 业 论 文 题 目
	组 别
	时间地点

	1
	金卫军
	榆林市烟草公司采购管理改进研究
	第5组
7人
	12月19日
（星期二）

上午

8:30

五层506室



	2
	高婷婷
	MX煤炭公司以人为本企业文化建设研究
	
	

	3
	刘青
	XA市热力公司顾客满意度提升策略研究
	
	

	4
	任勇
	上海外服（陕西）公司区域市场业务发展战略研究
	
	

	5
	周方
	YC保险公司风险管理体系研究
	
	

	6
	刘永彪
	ZX公司员工入职培训效果研究
	
	

	7
	刘向东
	SH公司生产安全管理体系优化研究
	
	

	1
	杨峰
	榆林WY担保公司市场营销方案的制定与实施
	第6组
7人
	12月19日
（星期二）

下午

1:00

五层506室



	2
	涂迪
	XR公司绩效管理体系优化设计研究
	
	

	3
	陈芳
	XT公司人力资源管理优化方案的研究
	
	

	4
	刘艳
	LFN公司蜂产品网络营销策略研究
	
	

	5
	柳媛
	陕西旅游集团公司文化产业发展战略的研究
	
	

	6
	王雅军
	GY医药公司供应链营销管理策略研究
	
	

	7
	安纳
	ZYKF公司员工绩效考核体系优化研究
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	序号
	姓  名
	毕 业 论 文 题 目
	组 别
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	1
	苏海侠
	陕西高速公路服务区便利店员工绩效考核改进方案
	第7组
7人
	12月19日
（星期二）

上午

8:30

五层508室

	2
	程卫红
	基于企业战略的陕鼓集团组织变革策略研究
	
	

	3
	康淑娟
	光大银行延安分行社区银行开发策略
	
	

	4
	王水洵
	TSRG公司发展战略研究
	
	

	5
	高俊平
	黄陵矿业公司循环经济发展模式研究
	
	

	6
	牛丹
	QN银行管理培训生培训体系优化研究
	
	

	7
	刘洋
	某煤销集团市场营销策略研究
	
	

	1
	黄瑞
	红光大道市政工程项目质量管理研究
	第8组
6人
	12月19日
（星期二）

下午

1:00

五层508室



	2
	亢鹏
	非经营性基础设施建设融资方式分析——以渭南市北新区城市雨水管网工程为例
	
	

	3
	杨建辉
	A航空公司发展战略研究
	
	

	4
	牛怀章
	GWYL供电公司员工薪酬激励研究
	
	

	5
	惠健
	YL烟草物流分公司服务补救体系优化研究
	
	

	6
	张晓晨
	FSR餐饮公司薪酬管理制度改善方案研究
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	1
	赵慧
	YL能源公司绩效管理体系优化
	第9组
7人
	12月19日
（星期二）

上午

8:30

五层510室



	2
	白洁
	YSW公司采购管理优化研究
	
	

	3
	李彩霞
	YB煤业有限公司的企业文化建设
	
	

	4
	刘柏
	X公司M项目进度管理优化研究
	
	

	5
	张标
	陕西省M市烟草公司绩效考核方案优化与研究
	
	

	6
	赵红星
	XAJG集团项目风险管理研究
	
	

	7
	屈云
	陕西移动农村信息化产品“农信通”营销策略研究
	
	

	1
	霍达
	SN集团集中采购流程管理问题研究
	第10组
6人
	12月19日
（星期二）

下午

1:00

五层510室

	2
	包金勇
	HC钢结构工业园项目可行性研究
	
	

	3
	李军
	榆林城投集团公司员工薪酬管理改进研究 
	
	

	4
	才绵
	陕西移动宽带业务市场营销策略研究
	
	

	5
	王乐迪
	BCA设计公司设计人员激励机制研究
	
	

	6
	铁凯
	中国三星品牌提升策略研究
	
	


